
 

 

 

 

Додаток до наказу 

Козацького ЗЗСО 

02.09.2025 р. № 134 – ОД 

 

ПОРЯДОК 

Реагування на доведені випадки булінгу (цькування) у Козацькому ЗЗСО  та 

відповідальність осіб, причетних до булінгу 

1. Директор закладу освіти у разі доведення комісією з розгляду випадків 

булінгу (цькування) факту, що це був булінг (цькування), а не одноразовий 

конфлікт чи сварка, тобто відповідні дії носять систематичний характер: 

1) Вживає невідкладних заходів щодо припинення булінгу в межах свої 

повноважень. 

2) Зобов’язаний повідомити уповноважені підрозділи органів Національної 

поліції України (ювенальна поліція) та Службу у справах дітей. 

3) Приймає рішення про застосування мір дисциплінарного чи громадського 

впливу до причетних до булінгу осіб. 

4) Сприяє створенню безпечного освітнього середовища у закладі освіти, 

вільного від насильства та булінгу (цькування). 

5. Забезпечує виконання заходів для надання соціальних та психопедагогічних 

послуг здобувачам освіти, які вчинили булінг, стали його свідками або 

постраждали від булінгу (цькування). 

2. У разі, якщо Комісія не кваліфікує випадок як булінг (цькування), а 

постраждалий не згодний з цим, то він може звернутися до органів 

Національної поліції України з заявою, про що директор ліцею має повідомити 

постраждалого. 

 

 


