
СХВАЛЕНО                                                         ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням педагогічної                                        наказом Козацького ЗЗСО  

ради від 28.08.2023                                              від 01.09.2023 р. 

протокол №1                                                        № 127 – ОД 

 

План заходів 

щодо запобігання та протидії  булінгу (цькуванню) у закладі освіти  

на 2023-2024 навчальний рік 

 

№ Зміст 
Термін 

проведення 

Цільова 

група 
Відповідальні 

Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження 

насильства та булінгу (цькування) 

1 

Створення 

безпечного 

освітнього 

простору, 

формування 

позитивного 

мікроклімату у 

закладі освіти 

Постійно Педагоги, 

учні, батьки  

Керівник закладу 

освіти 

2 

Підготовка наказу 

«Про запобігання  

та протидію 

булінгу 

(цькування)»  

Вересень Педагоги Керівник закладу 

освіти 

3 

Підготовка наказу 

«Про створення 

комісії  

щодо розгляду 

випадків 

булінгу у закладі 

освіти» 

Вересень Педагоги Керівник закладу 

освіти 

4 

Підготувати наказ 

«Про порядок дій 

персоналу при 

зіткненні з 

випадками булінгу 

(цькування) в 

закладі освіти» 

Перший 

тиждень 

вересня 

Педагоги, 

персонал 

закладу 

освіти 

Керівник закладу 

освіти 

5 

Затвердження на 

педраді плану 

заходів, 

спрямованих на 

запобігання та 

Серпень-

вересень 

Педагоги ЗДВР, практичний 

психолог 



2 

 

протидію булінгу у 

2023-2024 н.р. 

6 

Провести наради з 

різними 

категоріями 

працівників з 

питань 

профілактики 

булінгу 

(цькування): 

педагогічний 

персонал; 

допоміжний 

персонал 

Вересень Педагогічний 

персонал, 

допоміжний 

персонал, 

технічний 

персонал 

Керівник закладу 

7 

Оновити розділ 

про профілактику 

булінгу 

(цькування) і 

розміщення 

нормативних 

документів на 

сайті закладу 

освіти 

Вересень Педгоги, 

учні, батьки 

школи 

Відповідальний за 

сайт закладу освіти 

8 

Розмістити на 

інформаційному 

стенді та сайті 

школи номери 

телефонної гарячої 

лінії протидії 

булінгу та будь-

яких проявів 

насилля та 

жорстокості по 

відношенню до 

неповнолітніх 

Вересень  Педагоги, 

учні, батьки 

Керівник закладу 

9 

Перевірити 

приміщення 

території закладу  

з метою виявлення 

місць, які 

потенційно можуть 

бути небезпечними 

та сприятливими 

Протягом 

року 

Педагогічний 

персонал, 

допоміжний 

персонал, 

технічний 

персонал 

Заступник керівника з 

господарчої частини 



3 

 

для вчинення 

булінгу 

10 

Ознайомлення 

учасників 

освітнього процесу 

з нормативною 

базою протидії 

булінгу 

Впродовж І 

семестру 

Педагоги, 

учні, батьки 

Керівник 

закладу/уповноважена 

особа з питань 

запобігання та 

протидії булінгу 

(цькування) 

11 

Організація 

механізмів 

звернення та 

порядку дій 

персоналу при 

зіткненні з 

випадками булінгу 

(цькування) в 

закладі освіти  

Вересень  Педагоги Керівник закладу 

освіти 

12 

Надання 

індивідуальних 

консультацій щодо 

протидії булінгу 

Протягом 

навчального 

року 

Педагоги, 

учні, батьки 

Практичний психолог 

Робота з педагогами 

13 

Методичні 

рекомендації для 

педагогів: з 

вивчення 

учнівського 

колективу; з 

розпізнавання 

ознак насильства 

різних видів щодо 

дітей 

Жовтень Педагоги Уповноважена особа з 

питань запобігання та 

протидії булінгу 

(цькування), 

практичний психолог 

14 

Проходження 

педагогічними 

працівниками 

спецкурсів, курсів 

з питань протидії 

булінгу 

(цькування) 

Протягом 

року 

Педагоги Керівник закладу 

освіти 

15 

Тренінг для 

вчителів щодо 

запобігання 

булінгу 

Листопад Педагоги Практичний 

психолог/соціальний 

педагог 



4 

 

(цькування) у 

закладі освіти 

16 

Співбесіда з 

класними 

керівниками та 

вихователями за 

результатами 

діагностики 

класного 

колективу 

За 

результатами 

І та ІІ 

семестру 

Педагоги Практичний 

психолог, класні 

керівники 

17 

Консультування 

класних керівників 

у разі виникнення 

проблемних 

ситуацій 

Протягом 

навчального 

року 

Педагоги Практичний 

психолог, соціальний 

педагог 

Робота з учнями 

18 

Обговорення та 

прийняття правил 

поведінки  в 

класах, оформити 

та прийняти 

правила у вигляді 

наочних стендів, 

презентацій 

Вересень  Учні 1-11кл. Класоводи, класні 

керівники 

19 

Робота 

консультативного 

пункту «Скринька 

довіри» у 

психологічному 

кабінеті 

Протягом 

навчального 

року 

5-11 кл. Практичний 

психолог, класні 

керівники 

20 

Всеукраїнський 

тиждень протидії 

поширення булінгу  

у закладах 

загальної 

середньої освіти 

18.09-22.09 Педагоги, 

учні 

Практичний 

психолог, соціальний 

педагог, класні 

керівники 

21 

Тренінг для учнів 

«Профілактика 

булінгу в 

учнівському 

колективі» 

 

жовтень 5-11 кл. Практичний психолог 

22 
Тренінг для 

вчителів щодо 

Листопад Педагоги  Практичний психолог 



5 

 

запобігання 

булінгу у закладі 

освіти 

23 

Година 

спілкування 

«Толерантність 

людини – 

найважливіша 

умова миру і 

злагоди в сім’ї, 

колективі, 

суспільстві» 

Листопад 5-11кл. Класні керівники 5-11 

класів 

 

24 

Тиждень 

толерантності 

Листопад Педагоги, 

учні 

Практичний 

психолог, соціальний 

педагог 

25 

Всеукраїнська 

акція «16 днів 

проти насильства» 

25.11-10.12 Педагоги, 

учні 

Практичний 

психолог, класні 

керівники, педагог-

організатор, учні 

школи 

26 

Година правової 

грамотності 

«Великі права 

маленької дитини» 

Грудень 5-11 кл. Вчителі 1-4 класів 

27 

Ранкові зустрічі 

учнів 1-2 класів з 

метою формування 

навичок дружніх 

стосунків 

постійно 1-2 кл. Вчителі початкових 

класів 

28 

Імітаційна гра для 

молодших 

школярів (1-4-й 

класи) «Якщо тебе 

ображають» 

Жовтень-

листопад 

1-4 кл. Практичний 

психолог/соціальний 

педагог  

29 

Імітаційна гра для 

учнів середніх і 

старших класів 

«Розкажи про 

насильство» 

Листопад -

грудень 

5-11 кл Практичний 

психолог, соціальний 

педагог, класні 

керівники 

30 

Організація та 

проведення 

виховних годин та 

бесід з питань 

Протягом 

року 

5-11 кл. Класні керівники 



6 

 

попередження та 

протидії булінгу 

31 

Тренінг для 

старшокласників з 

розвитку навичок 

спілкування та 

мирного 

вирішення 

конфліктів 

Протягом 

року 

9-11 кл. Практичний психолог 

32 
Перегляд 

відеороликів  

Протягом 

року 

1-11 кл. Класні керівники   

1-11 класів 

33 
Провести Тиждень 

правової освіти 

Грудень 

березень 

1-11 кл. Класні керівники 

34 

Флешмоб до 

Міжнародного дня 

протидії булінгу 

травень 1-11 кл. ЗДВР 

35 

Бесіди -зустрічі 

здобувачів освіти з 

працівниками 

поліції, 

юриспруденції , 

тощо 

Протягом 

року 

5-11 кл. Класні керівники, 

представники поліції, 

соціальної служби 

Робота з батьками 

36 

Батьківські збори 

щодо 

профілактики 

булінгу 

(цькування) в 

учнівському 

колективі 

Вересень Батьки, учні,  Керівник закладу 

освіти, класні 

керівники 

37 

Підготовка 

пам’ятки для 

батьків про 

порядок 

реагування та 

способи 

повідомлення про 

випадки булінгу 

(цькуванню) щодо 

дітей, заходи 

захисту та надання 

допомоги дітям  

Листопад Батьки Уповноважена особа з 

питань  



7 

 

38 

Анкетування 

батьків про 

безпеку в закладі 

освіти 

Грудень Батьки Практичний 

психолог/соціальний 

педагог 

39 

Консультування 

батьків щодо 

захисту прав та 

інтересів дітей 

Протягом 

року 

Батьки  Соціальний педагог 

40 

Проведення 

консультацій 

психолога з питань 

взаємин батьків з 

дітьми 

Протягом 

року 

Батьки  Практичний психолог 

Моніторинг освітнього середовища закладу освіти 

41 

Моніторинг 

ефективності 

виконання плану 

заходів, 

спрямованих на 

запобігання та 

протидію булінгу 

(цькування) в 

закладі освіти 

Грудень, 

травень 

Педагоги, 

учні,  

Керівник закладу 

освіти 

42 

Діагностика 

стосунків у закладі 

освіти 

Лютий Педагоги, 

учні, батьки 

Практичний 

психолог/соціальний 

педагог 

43 

Аналіз інформації 

за протоколами 

комісії з розгляду 

випадків булінгу 

(цькуванню) в 

закладі освіти 

За потреби Педагоги Керівник закладу 

освіти 

44 

Звіт про виконання 

заходів щодо 

виконання плану 

заходів, 

спрямованих на 

запобігання та 

протидію булінгу 

Травень-

червень 

Педагоги Уповноважена особа з 

питань запобігання та 

протидії булінгу 

(цькування) 

 

 


