
 

БОЧЕЧКІВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

КОЗАЦЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ  

І-ІІІ СТУПЕНІВ БОЧЕЧКІВСЬКОЇ СІЛЬСЬКОЇ РАДИ  

КОНОТОПСЬКОГО РАЙОНУ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

НАКАЗ 

 

30.08.2024                      с. Козацьке                                  № ___ - ОД 

 
 

Про   запобігання булінгу 

(цькування) у закладі освіти 

 

 

   На виконання Закону України  «Про внесення змін до деяких законодавчих 

актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 16.11.2022 № 2759- ІХ, 

наказу Міністерства освіти і науки України «Деякі питання  реагування  на 

випадки булінгу (цькування)  та застосування заходів виховного впливу  в 

закладах освіти» від 28.12.2019 №1646, наказу «Про затвердження Плану 

заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах 

освіти» від 26.02.2020 №293, відповідно до рішення педагогічної ради закладу 

(протокол №1 від 28.08.2024р.) та  з  метою запобігання та протидії булінгу 

(цькування)   

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Затвердити План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню ) в 2024/2025 навчальному році (Додаток 1). 

2. Уповноважити здійснювати контроль за виконанням Плану заходів, 

спрямованих на запобігання та протидію булінгу заступника директора з 

виховної роботи Марину ЧЕЛИШЕВУ. 

3. Заступнику директора з виховної роботи Марині ЧЕЛИШЕВІЙ: 

1) Проводити просвітницьку роботу спільно з іншими службами з питань 

безпечного середовища серед учнів та підлітків спрямованих на запобігання та  

протидію булінгу  в закладі освіти, затвердженого рішенням педагогічної ради 

28.08.2024р. 

2) Висвітлити на сайті школи  План заходів, спрямованих на запобігання та 

протидію булінгу. 

4.Педагогічним працівникам: 

1) Постійно забезпечувати виконання Плану заходів щодо запобігання та 

протидії булінгу  на 2024/2025 навчальний рік . 

2) Не допускати випадків фізичного та психологічного насильства, образ, 

недбалого й жорстокого поводження з дітьми. 



2 

 

3) Формувати в учасників освітнього процесу толерантне ставлення один до 

одного. 

4) Терміново інформувати адміністрацію закладу про будь – які випадки 

неправомірного поводження працівників або учнів до інших учнів. 

4. Класним керівникам: 

1) Забезпечити щоденний контроль за станом кожної дитини з метою 

попередження проявів насильства або негативних явищ. 

2) Забезпечити проведення роз’яснювальної роботи серед учнів та батьків щодо 

безпечного освітнього простору. 

3) Проводити разом з практичним психологом діагностику психологічного 

клімату класу, і виявляти дітей, які зазнали прояви булінгу зі сторони своїх 

однокласників. 

4) Формувати безпечний освітній простір шляхом створення позитивного 

мікроклімату класу, оволодіння учнями навичок безпечної поведінки та 

толерантної міжособистісної взаємодії. 

5) При плануванні виховної роботи на 2024/2025 навчальний рік передбачити 

дієві заходи і форми роботи з профілактики дитячих правопорушень та 

бездоглядності. 

6)  Посилити індивідуальну роботу з учнями, схильними до правопорушень та їх 

батьками. 

5.   Практичному психологу: 

1) Розробити методичні матеріали для класних керівників та інших 

педпрацівників щодо виявлення та протидії булінгу; 

2) Ознайомити педколектив із основними аспектами комплексу освітніх програм 

«Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіації». 

3) Активізувати індивідуальну роботу з учнями, схильними до девіантної 

поведінки, дітьми, які знаходяться на внутрішньо-шкільному обліку. 

4) Системно проводити тренінгові заняття із учнями, які потребують посиленої 

педагогічної уваги. 

5) Проводити консультації для батьків та дітей з питань профілактики 

асоціальної поведінки учнів, толерантного ставлення один до одного. 

6. Терміново інформувати адміністрацію закладу про будь-які випадки 

неправомірного поводження працівників по відношенню до учнів. 

7. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 

 

ДИРЕКТОР                         Валентина КЛІНДУХОВА 

 

 

 


